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Регистрирана безработица 

През ноември 2023 г. отново се отчита леко намаление на 

броя на регистрираните безработни в бюрата по труда от 

Сливенска област - в края на месеца те са 4852, с 88 души 

по-малко от безработните в края на м. октомври 2023 г. 

(4940). Безработните през ноември 2023 г. са с 3,8% повече 

(със 176 души) в сравнение със същия месец на м.г. (4676) 

Равнището на регистрирана безработица е 7,8%. 

 

 

 

Данни по общини 

Броят на безработните през ноември 2023 г. намалява във 

всички общини от областта спрямо предходния месец – 

Сливен (с 9 души), Нова Загора (с 25 души), Твърдица (с 27 

души) и Котел (с 27 души). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структура на наблюдаваните групи на 
пазара на труда  

През ноември 2023 г. безработните от наблюдаваните 

уязвими групи на пазара на труда имат следния дял от 

общия брой на регистираните: младежи до 24 г. – 4,2%, 202 

лица; младежи до 29 г. – 10,0%, 484 лица; продължително 

безработни – 29,2%, 1417 лица; лица без квалификация – 

75,3%, 3655; лица с основно и по-ниско образование – 

67,1%, 3258, лица с увреждания – 5,4%, 261. 

 

* Равнището на безработица се определя 
като дял на регистрираните безработни 
лица от икономически активното население 
на възраст 15-64 г., установено при 
Преброяване 2021 г. 
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Входящ поток безработни лица 

През ноември 702 безработни лица са се регистрирали за 

ползване на посреднически услуги в бюрата по труда от 

областта – със 150 души по-малко от предходния месец (852) и 

с 50 души по-малко от ноември 2022 г. (752 души). В резултат 

от работата на ромските и младежките медиатори в бюрата по 

труда през месеца са активирани общо 109 неактивни за пазара 

на труда лица. 

Секторното разпределение на новорегистрираните според 

последната им месторабота показва, че най-голям брой идват от 

секторите Преработваща промишленост (29%); Търговия, 

ремонт на автомобили и мотоциклети (10%); Държавно 

управление (8%); Селско, горско и рибно стопанство (5%);  

Хотелиерство и ресторантьорство (4%); Строителство (3%); 

Административни и спомагателни дейности (3%) и др. 

 

Обявени свободни работни места и започнали 
работа 

Повече са започналите работа спрямо предходния месец - през 

ноември общо 415 души са устроени на работа, с 14 повече от 

предходния месец, като 71% са устроени на първичния пазар на 

труда – 294 души. 

В субсидирана заетост са включени 121 души, от които 4 по 

проекти по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 – 

2027 г.: трима младежи в проект „Младежка заетост+“ и един 

детегледачи по Проект „Родители в заетост“. Другите 117 души 

са включени в програми (113) и мерки (4), финансирани от 

държавния бюджет по Закона за насърчаване на заетостта, като 

основната част (105) са започнали работа в аварийни групи за 

неотложни действия за подготовка и превенция от бедствия и 

аварии през зимните месеци по Програмата за обучение и 

заетост на продължително безработни лица.  

Заявените работни места на първичен пазар на труда през 

ноември са 141 – с характерното за сезона намаление спрямо 

октомври (323), като броят им е съизмерим с данните за 

м.ноември 2022 г. (162 работни места). 

Най-голям дял свободни работни места са заявени в секторите 

Държавно управление (28%); Образование (23%);  

Преработваща промишленост (17%); Търговия, ремонт на 

автомобили и мотоциклети (13%); Хуманно здравеопазване и 

социална работа (4%); Селско, горско и рибно стопанство (3%), 

Строителство (3%) и др. 

Най-много работни места са обявени за позициите: продавач-

консултант; личен асистент; домашна помощница; чистач-

хигиенист; общ работник; учител; машинен оператор, 

производство на тестени изделия; домашен санитар и др. 

 

 

 



АКТУАЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

 

Подробна информация за всички мерки за подкрепа и насърчаване на заетостта е 

публикувана на официалния сайт на Агенция по заетостта. 

 

Дирекция „Регионална служба по заетостта“ - Бургас 

Бул. „Янко Комитов“ №3, ет.6 

056 81 29 78, rsz200@mbox.contact.bg 

 

www.az.government.bg 
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