[bookmark: _GoBack][image: ]                                                               [image: ]
Насоки за кандидатстване за Стипендиантски фонд "Будители: Поколение Z" през учебната 2025/26 г.
I. Обща част
[bookmark: _Hlk213261956]Стипендиантски фонд  (СФ) „Будители: Поколение Z“ е първа по рода си инициатива на Фондация Езиковата Сливен, в партньорство с ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“ (Езиковата) и е изцяло финансирана от нейни бивши възпитаници. 
Наименованието на фонда носи името на един от най-светлите празници в съвременната ни история, а именно Денят на Народните Будители, допълнен от наименованието Поколение Z, чиито представители понастоящем се изучават в Гимназията. Поколение Z, известно още като "зумъри", е демографска група, родена между 1997 и 2012 г. и е поколение израснало с интернет, смартфони и социални мрежи, което го прави "дигитално по рождение" и изключително технологично грамотно. 
Характерни негови черти са иновативността и критичното мислене, социалната ангажираност, фокусът върху устойчивостта и равенството. Това са и едни от причините, вдъхновили създаването на СФ, тъй като понастоящем представителите на Поколението Z, които се обучават в Езиковата, са в процес на навлизане в зрялост и подкрепата за техните възгледи и действия ще имат значително влияние върху бъдещето на света. 
Връзката им пък с бившите възпитаници на Езиковата от предишни поколения, които включват тези на Baby Boomers (1946-64), Generation X (1965-80), Millennials/Generation Y (1981-96) ще даде възможност за интересни разходки във времето, които ще доведат до личностна подкрепа, дълголетни приятелства, партньорства и усещане за принадлежност към единната общност от поколения, преминали през Езиковата. 
II. Характеристика на стипендиите за развитие
За учебната 2025/26 г., СФ „Будители: Поколение Z“ ще предостави 5 стипендии за развитие, на конкурсен принцип, по една за всеки випуск. Времетраенето на стипендиите ще е в периода 1 февруари – 1 май 2026 г. Стипендиантският фонд за учебната учебната 2025/26 се посвещава на 175-години от рождението на Захарий Стоянов, патрон на ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“. 
Стипендиите за развитие имат безвъзмезден и хибриден характер в съотношение 70/30, от които минимум 70% от средствата са предназначени за финансиране на пътна карта за развитие на кандидата, разходите по чието изпълнение ще се отчитат с разходно-оправдателни документи. Останалите максимум 30 % са под формата на директна стипендия, която се усвоява по преценка на възпитаника и/или неговия родител/настойник (за възпитаниците, които са под 18 г.). Това съотношение може да се променя само в случай, че се запазят максималните и минималните прагове в съотношението 70/30.
Броят на отпусканите стипендии за всяка учебна година ще се определя от набраните за Стипендиантския фонд дарения от бивши възпитаници и приятели на ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“.

III. Изисквания към кандидатите 

· Да се обучават в текущата учебна година в 8, 9, 10, 11 и 12 класове в ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“.
· Да имат желание да допълнят своето развитие през втория срок на учебната 2025/26 с допълнителна занимателна или образователна дейност, хоби, проект, ресурс или инициатива.
· Да попълнят формуляр за кандидатстване с пътна карта за индивидуално развитие, съчетан с форма индивидуално представяне и да заявят готовност за коректното и своевременното й изпълнение.


IV. Критерии за кандидатстване
Всеки възпитаник, трябва да предостави следните документи за кандидатстване:
· Онлайн формуляр за кандидатстване с пътна карта за индивидуално развитие по образец;

· Индивидуално представяне под формата: на есе (600-1000 думи) или видео (до 5 минути) или снимков колаж (7-20 снимки) или рисунка (А4-А3 физическа или дигитална) в допълнение към Онлайн формуляра;

· Декларация за лични данни от възпитаник, навършил 18 г. по образец;

или

· Декларация за лични данни от родител/настойник за възпитаници под 18 г. по образец;





V. Пътна карта за развитие. 
Всеки кандидат трябва да избере от една до три спирки от посочените по-долу и да направи план за действие, свързан с тях, който да опише в предвидените за това секции в онлайн формуляра за кандидатстване. 

	Спирка

	Описание

	1. Езиковата
	Защо избрах да уча в Езиковата? Как ще съберете и представите интересни данни за нейната история, учители, възпитаници?


	2. Захарий Стоянов
	Ако имате възможност да се срещнете лично със Захарий Стоянов, как ще му представите себе си и света, в който живеем днес? Какво бихте правили заедно?

	3. Любим предмет
	Имам три любими предмета и искам да направя специален проект или инициатива, свързан с поне един от тях. Как ще го направите?

	4. Уменията
	Кои са трите умения, които имам и искам да развия или нямам, но искам да усвоя? Какво ще ви е необходимо?


	5. Победите
	Кои са трите малки победи, които искате да постигнете в края на учебната 2025/26? Планирайте как ще го направите.

	6. Знанието е навсякъде
	Какво означава за мен „Знанието е навсякъде“? Направете малък проект или инициатива, посветени на тази тема.

	7. Университът
	Къде и какво искам да уча след като завърша Гимназията? Планирайте в кои университети искате да продължите образованието си, как ще съберете информация за тях, за специалностите, които ви интересуват, за бивши техни възпитаници, други интересни факти от миналото и настоящето на Университета?

	8. Вдъхновението
	Има ли някой, който ме вдъхновява и от когото искам да се поуча? Направете малък проект за историческа, културна, обществена, политическа или друга личност, който за вас е извор на вдъхновение. Изберете подходяща форма за представяне.

	9. Приятелството
	Как си представяте връзката с бившите възпитаници? Инициирайте приятелско (buddy) дуо с бивш възпитаник и опишете какво искате да правите заедно? Водете дневник с въпроси и отговори, свързани с Езиковата или пък направете план за образователна и/или професионална ориентация. 



VI. Индивидуално представяне на кандидата 
Кандидатите могат да изберат и комбинират по свое желание от един до три въпроса и да ги представят в избрания от тях формат, посочен в секция IV.

· Представете си, че трябва да кажете какво искате да постигнете чрез метода на „светкавичното представяне в асансьора“ (elevator’s pitch) или за около 20 секунди? 
· Какво искам да кажа днес на този, който искам да бъда след 10 години?
· Коя е моята супер сила?
· Какво правиш, когато не правиш нищо?
· Как си представяш порция развитие с гарнитура от щастие и чаша с мечта?
· Как мога да се състезавам със себе си от вчера?
· Опишете себе си като природно явление (буря, градушка, ураган, виелица, земетресение, цунами, торнадо, тайфун, наводнение и др.) или атмосферно (изгрев, залез, здрач, сезон, мъгла, дъжд, вятър, облаци, мъгла, дъга и др.) и обяснете защо се виждате по този начин?
· Ако имахте възможност да промените едно нещо в света или себе си, какво бихте избрали?
· Какво за вас означава съвършенството?
· Опишете 5 лични правила, които следвате или бихте искали да следвате за да постигнете вашите цели?
· Как изглежда треската за успеха и аспиринът за неуспеха?
· Как бихте коментирали значението на  „дъното на океана“ и „таванът на небето“?
· Как изглежда вашата крива на настоящи или успехи в проекция  в училище и/или извън училище? 

VII. Допустими дейности за кандидатстване

· Абонаменти за печатни и/или дигитални издания и приложения.
· Заплащане на разходи за път, хотел и храна за участие в инициативи на местно, национално и/или международно ниво от интерес за възпитаника.
· Изучаване на чужди езици (частни или групови уроци), които не се преподават в ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“ с акцент върху френски и италиански езици.
· Приятелство с бивш възпитаник, упражняваш професия, от интерес за кандидата (формите на приятелство могат да включват интервю с бивш възпитаник, съвместно посещение на културно, образователно, технологично, социално, музикално или друго събитие от общ интерес, посещение на бивш възпитаник на работното му място и водене на дневник с впечатления).
· Покриване на разходите за посещение на национални и/или чуждестранни университети и колежи.
· Закупуване на образователни помагала в подкрепа на индивидуалното развитие на възпитаника.
· Стартиране на извънкласни занимания като нов спорт, придобиване на занаятчийско, музикално, артистично или друго умение в област от интерес за възпитаника.
· Посещение на концерти, изложби, фестивали, чествания с цел придобиване на нови знания и/или провеждане на интервюта с известни личности и/или провеждане на индивидуални анкети с въпроси, подготвени от възпитаника.
· Стартиране на мини-проект в сектор от интерес за възпитаника – здравеопазване, екология, образование, култура, спорт, изкуство, занаяти, дизайн или такъв, свързан с някои от любимите му предмети в училище.
· Закупуване на техника и/или технически материали, свързани с област или ново умение от интерес за възпитаника.
· Издаване на печатни или рекламни материали, свързани с областта, в която възпитаника иска да се развива или с негов любим предмет.
· Стартиране на доброволчески инициативи с цел облагородяване на околната среда, подпомагане на възпитаници в неравностойно положение и/или възрастни хора.
· Създаване на аудио и/или видео материали със съдържание от интерес за възпитаника и с любопитни научни факти и тяхното представяне на място и/или разпространение в онлайн пространството.
· Дейности по споделяне  на резултатите от пътната карта за развитие с други възпитаници на Езиковата или по-широка аудитория.
Кандидатът може да избере една или повече дейности от горепосочените, както и да прибави други (с изключение на тези, описани в секция VIII, които не са допустими за финансиране в рамките на настоящия консурс), които да комбинира по индивидуален начин в своята пътна карта за развитие.
VIII. Дейности, които не се допускат за финансиране

· Индивидуални и/или групови частни уроци по основните и избираеми езици и предмети, които се преподават в ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“.
· Дейности, противоречащи на нарушаване на човешките права, етика, лично достойноство, обществен ред и морал.
· Дейности, свързани с уронване на престижа на ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“ като реномирана образователна институция.
· Дейности, които застрашават безопасността на кандидата и/или неговото обкръжение.
· Дейности, свързани с крайни политически и/или религиозни убеждения, както и такива, които се базират на омраза, тормоз и дискриминация на социален, етнически, религиозен, расов, икономически или полов признаци.






IX. Критерии за оценка

Индивидуално представяне на възпитаника – 35 точки
· Оригиналност на избраната форма на представяне.
· Оригиналност на съдържанието на представяне.
· Ниво на използвана символика и творчески похвати на представянето.
· Нестандартно мислене и себеусещане.
· Ниво на позитивност, конструктивност и необятност на въображението.
Пътна карта за развитие – 40 точки
· Ниво на времева и съдържателна реалистичност на пътната карта за индивидуално развитие.
· Ниво на съответствие на целите за развитие с индивидуалния профил на възпитаника.
· Ниво на последователност и логичност на предвидените дейности.
· Ниво на конкретика при избор на област на развитие/умение/професионален сектор.
· Ниво на предварителни познания в областта, в която кандидатът иска да се развива.
· Ниво на измеримост на дейности и резултати – брой инициативи, брой абонаменти, брой посещения, брой срещи, брой участия и т.н.
· Форма на споделяне на резултатите с други възпитаници и/или по-широка аудитория.

Допълнителни характеристики на пътната карта за развитие – 15 точки
· Наличие на екип с други настоящи възпитаници и/или менторство с бивши възпитаници при изпълнение на дейностите.
· Ниво на творческа оригиналност и иновативност на пътната карта за развитие.
· Ниво на младежка ангажираност към актуални проблеми на съвремието ни.
Финансово планиране на разходването на проектната част от стипендията (минимум 70%) – 10 точки
· Ниво на съответствие на предвидените разходи спрямо предвидените дейности.
· Ниво на реалистичност и икономичност на планираните разходи.
· Процентно съотношение в отчитаеми/неотчитаеми средства при разпределение на средствата от стипендията.





X. Процедура по оценка на кандидатурите
Всяка кандидатура ще се разглежда от двама независими един от друг бивши възпитаници и/или бивши преподаватели, определени от Алумни съвета на Фондация Езиковата Сливен, чиито имена и оценки остават поверителни. 
Всички кандидатури първоначално ще се групират по випуски и съответно ще се състезават само с постъпитилите кандидатури от съответния випуск. От всеки випуск трябва да има постъпили минимум 2 кандидатури за да се запази стипендията за випуска. При постъпила само една кандидатура от випуск, стипендията, предвидена за този випуск ще се прехвърли за същия випуск за следващата учебна година или с решение на Алумни съвета на Фондация Езиковата Сливен, ще се връчи на друг отличил се възпитаник със своята пътна карта за развитие и индивидуално представяне от друг випуск в рамките на същата учебна година. 
Всяка кандидатура ще включва цифрова оценка по критериите, изброени по-горе и съдържателен коментар от страна на оценителите. При разлика от повече от 20 точки в индивидуалните оценки на двамата експерти, разглеждащи  кандидатурите, последните ще се оценят от трети оценител. Решението на последния ще е окончателно.
Всички кандидатури от съответния випуск се класират на база събрани точки. Събралият канидат най-много точки и позитивни отзиви от оценителите печели стипендията на випуска за учебната 2025/26 г. Решенията са окончателни и не подлежат на ревизия. 
XI. Срокове, продължителност и отчетност
Информационни дни за разясняване на насоките за кандидатстване: 19 - 20 ноември 2025 по график, който допълнително ще бъде обявен до 14 ноември 2025 г. на видимо място в сградата на Езиковата и/или на страницата й, както и във Фейсбук профилите на ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“ и на Фондация Езиковата Сливен. 
Забележка: След провеждането на информационните дни ще бъде подготвен с списък с често задавани въпроси и отговори с цел ползването им по време на подготовката на кандидатурите от всички кандидат стипендианти.
Краен срок за кандидатстване: 20 декември 2025
Обявяване на резултатите от конкурса: 20 януари 2026
Изплащане на стипендиите: 25 януари 2026 – 31 януари 2026 
Времетраене на усвояването на стипендиите: 1 февруари 2026 – 1 май 2026
Изпращане на отчети (по образец) за ниво на изпълнение на пътната карта и изразходваните разходи в рамките на проектната й част: 10 май 2026 
[bookmark: _Hlk212065449]Официална церемония по връчване на сертификати „Будител Поколение Z – стипендиан за учебната 2025/26“ и юбилейна  възпоменателна монета по повод 175-годишнината от рождението на Захарий Стоянов: 10 - 15 май 2026 
За допълнителни разяснения относно процедурата за кандидатстване, можете да отправяте въпроси само писмено на  scholarships@ezikovatasliven.org до 5 декември 2025 г. Екипът на Фондация Езиковата Сливен няма да дава мнение за допустимостта на съдържанието на пътните карти и индивидуалното представяне на кандидатите извън настоящите насоки за кандидатстване.  

XII. Документи за кандидатстване:

Стъпка 1: Попълнен и изпратен онлайн формуляр с пътна карта за развитие по образец.
Стъпка 2: Изпратена форма за индивидуално представяне в избрани от кандидата форма и тема, посочени в секция IV. 
Стъпка 3: Декларация за съгласие за предоставяне на лични данни по образец (за ученици, навършили 18 години) или Декларация за съгласие от родител/настойник за предоставяне на лични данни (за ученици под 18 години).

Трите файла трябва да бъдат изпратени като отделни файлове, но в един имейл на адрес scholarships@ezikovatasliven.org като в полето на имейла - тема (subject) - трябва да бъдат посочени трите имена и паралелката на възпитаника - кандидат. 

Забележка: Начинът за подаване на документите е само ОНЛАЙН. Документи, изпратени след крайния срок няма да бъдат разглеждани!!!
 IX Размер на стипендията и начин на изплащане.
Стипендиите са в размер на 1000 лв./511,23 евро. Предоставят се еднократно и се изплащат в лева наведнъж по банков път или по сметката на възпитаника или на негов родител/настойник в рамките на посочения срок в раздел XI.
X. Процедура по организация на конкурса
Комисия от представители на Фондация Езиковата Сливен и на оценителите  проверява допустимостта на изпратените документите, подрежда кандидатите по випуски и провежда оценка на кандидатурите по посочените критерии за оценка в секция IX. 
Фондация Езиковата Сливен, в партньорство с Фондация BCause и дарителска платформа Platformata.bg, члез която се организира набирането на дарения за СФ, организират сключването на договори с одобрените за стипендии възпитаници или с техните родители/настойници, въз основа на които ще бъде извършено изплащането на стипендиите в предвидените за това срокове в секция XI.
Всеки от бившите възпитаници, които са дарили средства за СФ на Фондация Езиковата Сливен за учебната 2025/26 г. има право да бъде оценител, да извърши проверка на избора на стипендиантите, на процедурата по оценка и/или  да  участва с независимо мнение при окончателното взимане на решение кои кандидати да бъдат одобрени.
Отчет за изплатените стипендии ще бъде публикуван през юни 2026 г. на уеб- и Фейсбук страниците на Фондация Езиковата Сливен, ПГПЗЕ „Захарий Стоянов“ и  Фейсбук.

2

image1.png




image2.png
WW




