
„ИППМП – Д-Р ПЕНКОВА“ ЕООД  

На основание Заповед № РД-19-2/16. 01. 2026 г.. на Министъра на 

здравеопазването за определяне броя на местата за специализанти, финансирани от 

държавата за 2026 г., и на основание чл. 90 и 91 от Кодекса на труда, във връзка с чл. 

11 т. 1, чл. 17, ал. 3 и ал. 5 и чл. 47б от Наредба № 1/22. 01. 2015 г. на Министерство 

на здравеопазването за придобиване на специалност в системата на здравеопазването 

ОБЯВЯВА КОНКУРС 

 за 2 места в специалност „Обща медицина“ за лекари 

специализанти на места, финансирани от държавата, считано от 

23. 01. 2026 г. 

II. ФОРМА НА ПРОВЕЖДАНЕ 

Конкурсът ще се проведе по документи и събеседване с комисия, определена от 

Управителя на „ИППМП – Д-Р ПЕНКОВА“ ЕООД.  

III. ОБРАЗУВАНЕ НА БАЛА ЗА КЛАСИРАНЕ 

А. КОМПОНЕНТИ ЗА ОБРАЗУВАНЕ НА БАЛА 

1. Среден успех от следването и от държавните изпити по специалността 

„медицина“ – степен магистър 

2. Оценки по учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки 

до специалността, за която се кандидатства       

3. Резултат от проверка на познанията на кандидата по специалността, за която 

кандидатства 

4. Други умения и компетенции, необходими за заемането на длъжността 

/социални, организационни, компютърни, езикови и др./ 

 

Б. ФОРМУЛА ЗА ОБРАЗУВАНЕ НА БАЛА 

Общият бал за класиране се  формира от всички посочени компоненти по 

формулата: 

Кобща = А + В + С + Д     
                                        

където: 

 

Кобща - крайна обща оценка на кандидата  

 

А - среден успех от следването и от държавните изпити 

В - оценки по учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-

близки до специалността, за която се кандидатства 



С - средна оценка на членовете на изпитната комисия  от проверката на 

познанията на кандидата по специалността, за която кандидатства 

Д - други умения и компетенции, необходими за заемането на длъжността 

/социални, организационни, компютърни, езикови и др./, като: 

Д = 1, когато кандидатът не представи доказателства за други умения и 

компетенции, необходими за заемането на длъжността 

Д = 2, когато кандидатът представи доказателства за други умения и 

компетенции, необходими за заемането на длъжността. 

 

IV. ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА ЛЕКАР 

СПЕЦИАЛИЗАНТ 

1. Диплома за висше медицинско образование степен „магистър по медицина”. 

2. Актуално членство в БЛС. 

3. Чисто съдебно минало. 

 

V. НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ 

1. Заявление за участие в конкурса – по образец 

2. CV на български език – европейски формат  

3. Заверено копие от диплома за завършено висше медицинско образование – 

магистър по медицина /Академична справка/  

4. Свидетелство за съдимост 

5. Медицинско свидетелство за работа 

6. Копия от други документи, удостоверяващи професионална квалификация на 

кандидата, ако има такива. 

7. Удостоверение от БЛС за актуално членство на кандидата 

 

VI. ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ 

Документите се подават в срок от 26. 01. 2026 г. до 11. 03. 2026 г. включително 

в отдел „Личен състав“ на МБАЛ ”Хаджи Димитър“ ООД – Сливен, ул.”Димитър 

Пехливанов“  № 5, ет. V, всеки работен ден от 08 ч. до 17 ч. 

VII. ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСА ЗА ОБЯВЕНИТЕ МЕСТА 

Конкурсът ще се проведе на 18. 03. 2026 г. от 10 ч. в Заседателната зала на 

МБАЛ „Хаджи Димитър“ ООД –  Сливен, ет. V. 

VIII. СКЛЮЧВАНЕ НА ТРУДОВ ДОГОВОР 

1. „ИППМП – Д-Р ПЕНКОВА“ ЕООД подписва срочен трудов договор с 

избрания кандидат за длъжността „лекар специализант“ в съответната клинична 

специалност на пълно работно време със срок до изпълнението на учебната програма 



и индивидуалния учебен план, съгласно чл. 68 ал.1 т.2 от Кодекса на труда  и Наредба 

№ 1/22.01.2015 г. на МЗ за придобиване на специалност в системата на 

здравеопазването. 

2. Определеното по трудов договор месечно възнаграждение е в размер на 2,5 

минимални работни заплати за страната. 

3. За лекари специализанти, които не са жители на гр. Сливен и региона, се 

предлага битова обезпеченост. 

4. Назначените лекари специализанти имат възможност за допълнителна 

квалификация, други стимули и бонуси. 

 

За контакти и допълнителна информация: 

Силвия Йорданова – отдел „Личен състав“ на МБАЛ „Хаджи Димитър“ ООД – 

Сливен, ет. V, тел. 044/618 505 

e-mail: mbal_hadjidimitar@abv.bg 

 


